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Opis udziatu szkoty i przedszkola
w projekcie

»Szkota Wspotpracy. Uczniowie i rodzice kapitatem spotecznym nowoczesnej szkoty”

W jaki sposéb bedzie wygladat udziat szkoty/przedszkola w projekcie?

W celu wzmocnienia wspétpracy nauczycieli, uczniow i rodzicow uczestnicy projektu otrzymajg wsparcie w postaci szkolen
i warsztatow.

W kazdej szkole powotany zostanie zespét 6RUN (nauczyciel i dyrektor, 2 uczniéw, 2 rodzicdw). To wtasnie cztonkowie tego ze-
spotu bedga uczestniczy¢é w warsztatach, szkoleniach oraz stang sie liderami szkolnej wspodtpracy. W przedszkolach zespoty 4RN
bedg ztozone z dyrektora, nauczyciela i dwdch rodzicéw.

Pierwszym etapem udziatu szkoty/przedszkola w projekcie bedg szkolenia.

W przypadku szkét szkolenia skierowane bedg do trzech grup odbiorcow: nauczycieli (dyrektor i nauczyciel), rodzicéw oraz
uczniow.

e szkolenie dla nauczycieli (2 dni szkolenia, bez noclegu)
e szkolenie dla rodzicow (dzien szkolenia)
e szkolenie dla uczniow (dzien szkolenia)

W przypadku przedszkoli szkolenia skierowane bedg tylko do nauczycieli i rodzicow.

Dzieki udziatowi w szkoleniach uczestnicy dowiedzg sie m.in.:

e jakie sg warunki skutecznej i satysfakcjonujgcej wspotpracy;

e jakie sg obecnie ramy prawne i organizacyjne wspotpracy pomiedzy nauczycielami, uczniami i rodzicami;

e w jaki sposdb wzmocnic¢ juz istniejgce formy wspodtpracy, a szczegdlnie samorzad uczniowski i rady rodzicow;

e w jakich sprawach w szkole i przedszkolu warto wspdtpracowac (organizacja zycia szkolnego/ przedszkolnego, oferta zajec
pozalekcyjnych; realizacja programu wychowawczego; rozwigzywanie probleméw);

e w jaki sposdb na co dzien skutecznie sie komunikowaé, zeby wspodtpraca byta konstruktywna i przyjazna.

Szczegdtowe tresci i sposdb prowadzenia szkolen dostosujemy do specyfiki kazdej z grup uczestnikow: rodzicéw, uczniow i na-

uczycieli.

Uczestnicy po szkoleniach bedg opracowywa¢ analize stanu wspotpracy w szkole/przedszkolu. Postuzy im do tego specjalnie
przygotowane narzedzie badania rzeczywistosci szkolnej, przekazane na szkoleniach. Analiza ta bedzie podstawa wypracowa-
nia, odpowiedniego dla kazdej szkoty i przedszkola programu wspétpracy.
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Drugim etapem udziatu szkoty/przedszkola w projekcie beda warsztaty.

Na warsztaty zostang zaproszone zespoty szkolne 6RUN (2 nauczycieli, 2 rodzicédw i 2 ucznidw), a w przypadku przedszkoli 4RN
(2 nauczycieli i 2 rodzicéw).

W projekcie zaplanowano dwa spotkania warsztatowe, a pomiedzy nimi prace wtasng zespotow.

Pierwszy warsztat (7h) bedzie poswiecony m.in.: analizie obecnego stanu wspdtpracy nauczycieli, rodzicéw i ucznidow w szkole/
przedszkolu, planowaniu dziatan wzmacniajgcych wspodtprace, opracowaniu elementéw Programu Wspodtpracy.

Praca wtasna zespotéw nad wzmocnieniem wspédtpracy w szkole/przedszkolu bedzie polegata na wdrozeniu zaplanowanego
na pierwszym warsztacie wspélnego dziatania rodzicéw, uczniéw i nauczycieli na terenie szkoty i przedszkola (moze to by¢ np.:
akcja informacyjna na temat zdrowego zywienia; konsultacje zmian zapisdw statutu szkoty; opracowanie nowego regulaminu
uzytkowania szatani; seans filmowy lub kazde inne przedsiewziecie wynikajgce z potrzeb w danej szkoty czy przedszkola). Dru-
gim zadaniem wiasnym bedzie opracowanie elementéw Programu Wspétpracy, w oparciu o zdobytg na szkoleniach wiedze oraz
instrukcje przekazane podczas pierwszego warsztatu. Czas na zrealizowanie tej pracy wtasnej to 2 miesigce. W pracy zespot
bedzie mdgt liczy¢ na wsparcie treneréw, prowadzgcych warsztaty.

Drugi warsztat (7h) bedzie poswiecony ewaluacji wprowadzonego wspdlnego dziatania, planowaniu kolejnych oraz opracowa-
niu Programu Wspotpracy.

Szkolenia rozpoczna sie w drugiej potowie listopada 2013 r. i potrwaja do czerwca 2014r. Doktadne daty rozpoczecia udziatu
kazdego podmiotu w projekcie zostang ustalone i przekazane po zakonczeniu procesu rekrutacji. Warsztaty zaplanowane dla
danej szkoty/ przedszkola odbedg sie w 2 do 3 miesiecy po zakonczeniu ich udziatu w szkoleniach.

Szkolenia i warsztaty bedg prowadzone przed doswiadczonych treneréw, w atrakcyjnych formach, dopasowanych do kazdej
z grup odbiorcow. Uczestnicy otrzymajg materiaty edukacyjne oraz zaswiadczenia o udziale w szkoleniach i warsztatach. Udziat
w szkoleniach i warsztatach jest bezptatny. Zapewniamy wyzywienie. Nie pokrywamy jednak kosztow dojazdu. Szkolenia i war-
sztaty bedg miaty miejsce nie dalej niz 100 km od siedziby przedszkola/ szkoty.

Efektem udziatu w projekcie i wspotpracy nauczycieli, ucznidw, rodzicow bedzie opracowanie Programu Wspétpracy, ktéry be-
dzie uzytecznym narzedziem do dalszego rozwijania wspétdziatania, po zakornczeniu udziatu szkoty/przedszkola w projekcie.

Ostatnim etapem udziatu szkoty/przedszkola w projekcie bedzie konkurs na najlepszy Program Wspotpracy. W konkursie zo-
stang wybrane trzy podmioty, ktérych przedstawiciele (6tka ze szkoty/ 4ka z przedszkola) na poczatku 2015r. wezmg udziat
w wizycie studyjnej w Londynie.

Szkoty i przedszkola, ktdre opracujg Programy Wspodtpracy, otrzymaja Certyfikat ,,Szkota/Przedszkole Wspétpracy”, wydany
przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

Dlaczego warto wzig¢ udziat w projekcie Szkota Wspoétpracy?

Nasz projekt rozwija w szkotach i przedszkolach wspétprace pomiedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami. W ten sposéb poma-
gamy szkotom i przedszkolom realizowac ich misje w zakresie edukacji i wychowania.
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Zachecamy do wzmacniania wspétpracy, ktora:

tworzy przyjazng atmosfere w szkole i przedszkolu. Szkota i przedszkole jako miejsce wspédtdziatania sprzyja budowaniu
wiezi i zaufania. W takiej atmosferze lepiej sie pracuje i chetniej sie uczy!

pomaga w wychowaniu. Rodzice, nauczyciele i uczniowie rozmawiajg na temat regut, zasad obowigzujgcych w szkole
i przedszkolu. Majg udziat w ich tworzeniu, dzieki czemu lepiej je rozumieja, uznajg za wspodlne i sg bardziej skfonni do ich
przestrzegania. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami pozawala na poznanie srodowiska ucznia. To poznanie jest wazne do
tworzenia skutecznego wsparcia dla rozwoju kazdego ucznia w szkole i przedszkolu.

pomaga w uczeniu. Gdy wspotpraca ucznidw, rodzicéw i nauczycieli dotyczy tresci nauczania tworzymy swoisty sojusz edu-
kacyjny. Rodzice wspdtpracujgc z nauczycielami, dowiaduja sie, jakie sg aktualne wymagania, zadania edukacyjne stawiane
przed ich dzie¢mi oraz jakie metody nauczania sg stosowane. Dzieki temu rodzice pomagajgc w nauce swoim dzieciom,
skutecznie uzupetniajg prace szkoty i przedszkola.

rozwija kompetencje spoteczne. Uczniowie i uczennice wspétpracujg z rodzicami i nauczycielami podejmujac réznorodne,
wspolne dziatania. Liczne doswiadczenia wspotpracy w szkole i przedszkolu przygotowujg dzieci i mtodych ludzi do wzywan
zycia zawodowego. Umiejetnosc¢ pracy zespotowej to obecnie jedno z najwazniejszych kryteriéw dobrego pracownika.
mobilizuje zasoby. Spotykajac sie, rozmawiajgc, wspdlnie dziatajgc poznajemy rézne zasoby (wiedze, pasje, zasoby mate-
rialne, kontakty spoteczne itp.) ucznidw, rodzicéw i nauczycieli. Dzieki temu szkota i przedszkole majg szanse na tworzenie
petniejszej oferty edukacyjnej jak i wzbogacenie bazy materialnej.

Szkota i Przedszkole Wspoétpracy wzmacnia spotecznos¢ lokalna.

Doswiadczenie wspotpracy, jakie zdobywajg uczniowie, rodzice i nauczyciele wzmacnia wiezi miedzy mieszkaricami, buduje
zaufanie i zacheca do zaangazowania na rzecz swojej wsi, miasta. W ten sposéb szkota i przedszkole przyczyniajg sie do budowy
kapitatu spotecznego.
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